
L'ACTU
Questions d'intro

1 - Comment imagines-tu travailler plus tard ?  Ce sera où, à quel rythme, avec qui, dans quelles

circonstances, ... ?

...........................................................................................................................................................

...........................................................................................................................................................

...........................................................................................................................................................

2 - Qu‘est-ce que tu n‘accepterais jamais de faire dans le cadre de ton boulot ?

...........................................................................................................................................................

...........................................................................................................................................................

3 - Pour toi, qu‘est-ce qui est le plus important: gagner beaucoup d‘argent, faire un travail qui a du

sens ou travailler dans des conditions agréables ?

...........................................................................................................................................................

...........................................................................................................................................................

Lis les infos à la page suivante et réponds aux questions.

4 - De nombreux jeunes souhaitent travailler moins, mais est-ce que c‘est bien réaliste ?  

Explique.

...........................................................................................................................................................

...........................................................................................................................................................

5 - Les jeunes ne se limitent désormais plus à un seul emploi.  Pourquoi choisissent-ils de

combiner plusieurs emplois ?

...........................................................................................................................................................

...........................................................................................................................................................

6 - Quels sont les critères essentiels du travail idéal pour les jeunes ?  Est-ce que ces critères

correspondent aux tiens ?

...........................................................................................................................................................

...........................................................................................................................................................

7 - Cite 3 études qui ont (pour le moment) les meilleurs débouchés.  Est-ce que les possibilités de

trouver du travail jouent un rôle dans ton choix d’études supérieures ?  

...........................................................................................................................................................

...........................................................................................................................................................
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Au boulot, les jeunes ! 

La “chill attitude”
Pour 39% des jeunes âgés de 18 à 29 ans travailler à temps plein ne fait
plus partie des priorités.  Au contraire, ils choisissent résolument de
travailler moins pour préserver leur vie personnelle et s’accorder plus de
temps libre.  Et dans la plupart des cas, ça fonctionne bien: les entreprises
se montrent de plus en plus flexibles et les jeunes réussissent aussi à s’en
sortir d’un point de vue monétaire.

Sources : 
www.lesoir.be “Ces jeunes qui préfèrent la “chill attitude” au full time” - 15012024
www.lesoir.be “De jeunes diplômés pleins d’espoir et de réalisme” - 22112023
www.lesoir.be “Quels sont les diplômes les plus recherchés sur le marché du travail ?” - 02092022
www.lesoir.be “Qu’est-ce que les jeunes talents recherchent dans une entreprise ?” - 02102023

Entre espoir et réalisme
La jeune génération envisage son avenir professionnel avec passion, réalisme et les
pistes de travail sont souvent très variées.  Ces dernières années, on voit en effet
que  bon nombre de jeunes diplômés combinent plusieurs emplois, un qui leur
procure une stabilité financière et un autre qu’ils font plus par passion.  Certains
vont même jusqu’à mener trois jobs de front afin de pouvoir contracter un prêt à la
banque pour s’acheter un appartement ou une maison.
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Les diplômes qui ont la cote
D'après une étude de la VDAB, les diplômes en mathématiques, ingénierie, technologie, sciences
appliquées ou TIC sont les plus demandés sur le marché du travail.  De plus, ceux qui ont suivi
des études de "sciences pharmaceutiques", "architecture", "sciences appliquées", "sciences et
technologies industrielles"  et “soins de santé” ont eu le plus de facilités à trouver un emploi durant
ces dernières années.

Le travail idéal
Pour 38% des jeunes, l’attente la plus importante par rapport à leur job est qu’il s’y sentent bien.  
Ainsi, le bien-être au travail devance le package salarial qui arrive juste après, tout comme la
flexibilité.
Les jeunes attendent aussi que leur employeur incarne la confiance et que l’entreprise pour
laquelle ils travaillent se montre engagée au niveau de l’environnement et des questions sociales.  
Et même si pour beaucoup de jeunes la question de la rémunération reste centrale, le besoin de
sens, d’épanouissement et de développement personnel joue un rôle central dans le choix d’un job
et dans le fait d’y rester.



Regarde la vidéo et réponds aux questions.

1 - Pourquoi voit-on Louise distribuer des tracts pour une banque en début du reportage ?

Pourquoi fait-elle ce job d‘étudiant alors qu‘elle est jeune diplômée ?

...........................................................................................................................................................

...........................................................................................................................................................

2 - Quelles études a faites Louise ?  Et comment explique-t-on qu‘elle a du mal à trouver un job

dans ce domaine ?

...........................................................................................................................................................

...........................................................................................................................................................

...........................................................................................................................................................

3 - Louise consulte régulièrement “polo“.  C‘est quoi et quel est l‘équivalent en Belgique ?

...........................................................................................................................................................

...........................................................................................................................................................

4 - Que compte faire Louise pour sortir de cette impasse ?

...........................................................................................................................................................

...........................................................................................................................................................

5 - Comment expliquer que les jeunes diplômés en France ont tellement de mal à trouver un

emploi ? 

...........................................................................................................................................................

...........................................................................................................................................................

6 - Que dit le jeune diplômé (anonyme) du déroulement des entretiens d’embauche ?

...........................................................................................................................................................

...........................................................................................................................................................

7 - Penses-tu que la situation soit la même en Belgique ?

...........................................................................................................................................................

...........................................................................................................................................................

Jeunes diplômés, la galère pour trouver un cdi*
(Documentaire Société)

VIDÉO
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*un cdi = un contract à durée indéterminée
(een vast contract / a permanent contract)

https://youtu.be/J1YeuTnxQN4?si=IHenhT3LrRuEGkoL
https://youtu.be/J1YeuTnxQN4?si=IHenhT3LrRuEGkoL

